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DOCUMENTO COMPLEMENTAR ELABORADO NOS TERMOS DO N° 2
ARTIGO 64° DO CODIGO DO NOTARIADO E QUE FAZ PARTE DA
ESCRITURA LAVRADA A FOLHAS 624 DO LIVRO 281-A DO -CARTORJO

‘NOTARIAL FILIPA DE MENEZES FALCAO NO PORTO.
 CAPITULO1
DISPOSICOES GERAIS
- ARTIGO 1°
(DENOMINACAO E RAMO) .
A “CETA - Cooperativa de Habitagdo Economica, C.R. L” "¢ uma COOperatlva que
desenvolve a sua atividade pnnmpal no ramo da hab1tag:ao e construgao regendo -s¢ pelos

presentes Estatutos, pelos Regulamentos internos e pela legislagdo aplicével.

ARTIGO 2°
(SEDE)
A Cooperativa tem a sua sede na Alameda Professor Ruy Luis Gomes, n° 257, Loja 3, na

freguesia de Aldoar, do concelho do Porto, podendo ser transferida para outro local por

deliberacdo da Direcdo.

ARTIGO 3°
: (DURACAO E AMBITO TERRITORIAL) -
A duragfio da ‘Cooperativa & por tempo indeterminado e ¢ seu dmbito territorial abrénge

todo o territorio nacional.

ARTIGO 4°
_ (FINS}. . -~
A Céopel rativa visa, através da cooperacio e entreajuda dos seus membros, a satisfacdo,

sem fins lucratwos das suas HCCCSSIdadeS habltacmnals e ainda 6 fomento da cultura em

gersu e, e especial, dos prmmpws e pratlca do Cooperatwlsmo

ARTIGO 5°
- (OBJECTO SOCIAL)

'1 A Cooperatwa tem pm objeto prinmpal a piomocao construg:ao ou aqmswao de fogos



remodelagio.

a determinar no Regulamento Interno, nio reembolsavel.

_Assembleia Geral

para hsbitacio dos seus membros, bem como a sua manutencdo, reparacio ou ..

2. A Cooperativa deverd promover iniciativas de interesse para os cooperadores nos -

dominios social,'éulfhfél, dééj:)_ortivo e de quahdadede vida & igﬁélﬁlente contribuir para

a melhoria da qualidade habitacional dos espacos em que se integram

membros esquemas depoupanga—credlto e realizar operagdes com terceiros, sem prejuizo

de eventuais [imites fixados pela legislacdo propria do rzmjo_ de habitacio e construgdo.

CAPITULO I
CAPITAL SOCIAL JOIA, RESERVAS E EXCEDENTES
ARTIGO 6°
(CAPITAL MINIMO)

I. O capital social minimo da Cooperativa, que se encontra nesta data totalments

realizado em dthH‘Q, é de dois mil e quinhentos euros.
2. O capital social ¢ varidvel e ilimitado, sendo constituido por titulos nominais de cinco
euros cada um, devendo cada cooperador subscrever no minimo vinte titulos.

3. O capital subscrito poderd ser aumentado pela Assembleia Geral se, em qualquer

momento. se verificar que o nimero de membros ndo ¢ suficiente para garantir o

montante mimmo do capital, ou ainda se os bens a adquirir e a2 imobilizar assim o

Justificarem. -

“ ARTIGO 7°
N REALZACAO DO CAPITA )
Cada titulo subscriio devera ser integralinente reahzado em dmheiro. _
ARTIGO 8°
C(JOIAE OUTRAS CONTRIBUICOES)

1. A admissfio na Coopezatwa serd condicionada ao pagamento de uma joia de montante

2. As. despesas de admlmstraoao da Cooperatlva serdo cobertas por quotas a ﬁxar pela

3. A Assembleza Geral podera determinar outras formas de con’cnbumao bem assim

como a sua forrna de 1est1tu1c;ao €m caso de dennssao o1 exclusao

~ARTIGO 9°



“
(RESERVA LEGAL)

1. A reserva legal destina-se a cobrir eventuais perdas de exercicio, sendo integrada por

" meios lquidos e disponiveis.

2. Revertem para esta reserva:

a) Uma percentagem a retirar do saldo da conta de resultados do exercicio, a fixar

anualmente pela Assembleia Geral, sob proposta da Diregdo, no minimo de cinco por

cento;

b) Cinquenta por cento das joias;
3, Estas reversdes deixam de ser obrigatérias desde que a reserva atinja montante igual a0

- maximo do capital social atingido pela Cooperativa.
~ ARTIGO 10°
(RESERVA PARA A EDUCACAO E FORMACAO)

I. A reserva para a educag;ao € formag:ao cooperatlva destina:se a cobrir as despesas com

4 educagio cooperativa, designadamente dos cooperadores. empregados ¢ publico em
geral e com a formagho cultural e técnica daqueles, 4 luz do Cooperativismo e das

necessidades da Cooperativa, sendo constituida:

a) Por uma percentagem. a fixar anualmente pela Assembleia Geral sob proposta da

Direcdo, e a retirar do saldo da conta de resultados do exercicio:

b) Pelos donativos e subsidios que foram especialmente destinados ao sey fim;

c) Por cinquenta por cento das joias;

2. A forma-de aplicacio desta reserva serd determinada pela Assembleia-Geral ou pela

_ Direcio por delegacio daquela, que iguahnenté deliberara quando as reversdes deixardo

de ter lugar ¢ sobre a forma da sua reintegrag@o..

_ ARTIGO 11°
(FUNDO PARA CONSERVACAO E REPARACAOQ)
O fundo para 'conservagﬁb e r'eparég:éo desﬁna-Se a financiar o_bras de cOnservac,‘Eo,
' re?a.rag:ﬁ_o e limpeza do patriménio propriedade da Coopcrat.iva ¢ bem assim das dreas
| adjacentes aos mesmos, sendo cdnstituido por uma compérticipa@éo mensal dos membros
| Ique usufruam desse patrlmomo a ﬁxar anualmente pela Dirécdo, e por qua1squer outras . '

- que lhe sejam espcczalmente afetadas

'ARTIGO 12° :

(FUNDO PARA CONSTRUCAO)
1.0 fando para ¢ struf‘ae des’fma—se a-fmanciar a -co nstru;ao ou a | LiSicEo _d_ noOVos



fogos ou instalaces sociais da Cooperaﬁva para ela re'\fertendo os valores referidos na

alinea g) do artigo 45° destes Estatutos bem COmO Guaisquer- outros que the sejam -

,espema}mente afetados. _ :
2.0 montante do fundo para construgdo £ fixado. em 10 % da soma dos valores referidos

nas alineas a) a ) do artigo 45° destes Estatutos.

ARTIGO 13°
v (OUTRAS RESERVAS)
A Assembleia Geral podera de_libefar sobre a constitnicio, formacso, aplicacio e formas

de reintegracdo de outras reservas.

ARTIGO 14°
 (EXCEDENTES)

1. Qualquer que seja a sua proveniéncia, os excedentes anuais liquidos gerados em cada

exercicio sBo insuscetiveis de distribuico pelos cc’)op'eradores.
2. As operagées com ndo cooperadores, realizadas a tiulo complementar quando -
necessarias a4 prossecucdo do objetivo social, nfo poderdo prejudicar as posighes
adqujridas. pelos cooperadores e deverfio ser - escrituradas em separado, revertendo os

respetivos excedentes liguidos para a reserva legal.

3. Os excedenies liquidos gerados pelas operacSes com os cooperadores serfio -aplicados
nas resei-vas_qﬁe a cooperativa deva constituir nos termos da lei ou dos estatutos.
CAPITULO I |
-BOS COOPERADORES

AR.TICD 15°
(ADMISSAO DE MEMBROS}

1. Podern ser membros da Cooperatlva todos os individues que, por.escrito manifestem a

2. A admissio dos cooperadores sera feita mediante proposta escrita dirigida & Djrec,:éio

assinada pelo candidato, ou a seu rogo, da qual. deverdo constar, além dos respetivos.

elementos de 1dent1ﬁcacao o0s do seu agregado familiar, bem como, - Outros elementos que

vertham 2 ser considerados pelo Regulamento Interno.

_ 3 Da dehberaoao da Direco que reJeite a admisso de qualquer cand1dato cabe FECUIso
para a pnmelra Assembleia Gsz'al que se realize apds a 1efer1da dehberag:ao

4. Tém Iegltzzmdade para recorrer os membros da oospel ativa e candldato podendo este



assistir a essa'ésscmbleia geral e participar pa discussdo deste ponto da ordem de %

trabalhos, sem direito a voto.

~ARTIGO 16". .
(MEMBROS MENORES)
1. Poderdo ser membrbs da cooperativa pessoas de menor idade, sendo a sua
"incapacidade suprida por quem exerca o poder paternal; ndo poderdo, porém, ser eleitos.

para os 6rgfos soclais.

2. Quando deva ser atribuido um fogo a membro menor, este serd inscrito em lista
propria, conservando prioridade na primeira distribuicdo que seja feita apos atingir a’

maioridade.

ARTIGO 17°
~ (DIREITOS DOS MEMBROS)

Entre outros, sio direitos dos membros:

a) Participar nas Assembleias Gerais e nelas votar.

b) Eleger e ser eleito para os 6rgfios sociais e quaisquer comisses.
¢) Examinar a escrita e demais documentos da Cooperativa nos periodos e condigdes que
forem fixados pela Diregdio, cabendo recurso, nesta matéria, das decisbes desta para a

Assembleia Geral.
d) Requerer e obter informagdes dos drgdios sociais sobre a atividade da Cooperativa. __

¢} Requerer a convocagio da Assembleia Geral. _

f) Solicitar a demisséo.
g) Reclamar perante qualquer érgdo da Cooperativa de quaisquer atos que considere

lesivos dos interesses dos membros ou da Cooperativa.

ARTIGO 18°
(DEVERES DOS MEMBROS)

S#o deveres dos membros, entre outros, 0s seguinteS'

a) Observar 0s prmczplos cooperativos e respe1tar a. Lel 08 Estatutos e 08 Regulamentos
- bj AC&LaI € CUMpYir as determnag;oeb da Assembiem Géral e da Dii eg:ao B
c) Tomar parte nas Assemblelas Gerais, aceitar ¢ exercer os cargos s001als para que _

tenham sido’ eleltos salvo motwo Justlﬁcado de escusa;

-d) Efetuar pon’fualmente 08 pagamentos a que esteJarn obrlgados

€) Participar em geral nas atl\ndades da Cooperatwa e prestar o trabalho ou SCI"VIQO que :



lhe competir.

ARTIGO 19°
(DEMISSAO)™

Os cooperadores podem solicitar a sua demisso por meio de pedido escrito dirigido &

Diregéo, com pelo menos trinta dias de pré-aviso em relacdo 3 data em que a demissdo. ...

produz efeitos, sem prejuizo da responsabitidade pelo cumprimento das suas obrigagﬁes
cbmo membros da cooperatwa e da acettacio das condxcoes estatutanas e ISgula_mentares

relativas ao exercicio deste direito, demgnadamente no que se refere a restituicdo de

valores.

ARTIGO 20°
- (SANCOES)
1. Aos m’embr_os' que faltem a0 cumprimento das suas obrigagdes podem ser aplicadas as

seguintes sangoes:
a) B B _ Simples : repreensio.

b) Suspensfio até a primeira Assembleia Geral que se realize.

-¢) Exclusao.

2.A aplicacéo das penas de repreensio e suspensio ¢ da competéneia da Diregfo.

3. A aphcagao da pena de exclusio é da competenma da Assemblela Geral, por sua.
iniciativa ou sob proposta de outro orgao social, devendo sempre ser precedida de
processo escrito, nos termos previstos no Codigo ,C,Qop_;s___l a_tl__v_o para esta n:_tater}a_____

4. £ dispensado o processo escri_fd ghando a falta coﬁ's'i'sita o "-éiﬁ"a"so de pagamento de
ENCargos com d 'Cacperatix;ar,”'pér tempp superior 2 frés meses; desdé':qﬁe.ouiﬁﬁ'éféf,
notificado poi‘ escrito pela Direcio para regularizar 2 suz situacio, ndo o faca no prazo de

trinta dias.

- ARTIGO 21°
- (CONSEQUENCIAS DA DEMISSAO OU EXCLUSAO) |
T prejiizo do difelLO de IsLeng;ao pela -voopera‘tiva dos valores necessarios a garanur 0
cu.mpﬂmento de obrigagdes, ao cooperador dermtldo ou excluido sera 1estztmdo tudo em
...smgelo..e 10, prazo méximo de uni.ano, o montante dos tmﬂos de capital Tea117ados..
segundo 0 seu Valor nommal bem como as verbas enuagues -tlt_ul_q de_ quota. de |

amortizacdo e de fundo de maneio, .constando do Regul-amento Interno. a-definicdo e



comp051g:a0 de “quota de amortizacdo” ¢ “fundo de maneio™.
CAPITULO IV _
DOS ORGAOS SOCIAIS o |
. SECCAOI | 7&
DISPOSICOES GERAIS
ARTIGO 22°
(ORGAQS E MANDATOS)

1. Os orgdos sociais da Cooperativa sdo: a Assémbleia Geral, a Diregdo ¢ o Conselho

Fiscal. _
2.0 mandé.to_ da Direc#o, do Conselho Fiscal e da Mesa da Assembleia Geral € de quatro

anos. _
3. Os titulares dos 6rgfos sociais podem ser reconduzidos para o mesmo Orgio por mais

de uma vez, pese embora, no case do Presidente, este encontrar-se, nos termos legais,

sujeito ao limite de trés mandatos consecutivos.

4. Nenhum cooperador pode pertencer simultaneamente 3 Mesa da Assemblela Geral

Direcdo ou Conselho Fiscal.

5. Ndo podem ser eleitos para o mesmo Orgdo social da Cooperativa ou ser

- simultaneamente membros da Direcdo ou do Conseltho Fiscal os cdnjuges € as pessoas

que vivam em unifio de facto.

ARTIGO 23°
(ELEGIBILIDADE) .
S6 sdo elegiveis paré titulares dos cargos de membros da Mesa da Assembleia Geral, da

T o o 2 A T renmalle ~ Ty ol Ao e oran .
LAregao © ao Conselho Fiscal os membros quc,

a) Sé encontrem no uso de todos os seus direitos civis € de cooperadores;

b) N3o estejam sujeitos ao regime de liberdade condicional, nem aphicagdo de medidas

de seguranca priﬁ&tivas da liberdade.

ARTIGO 24°
R | (FUNCIONAMENTO DOS ORGAOS)
.71' Nerhum 6fg56 social da COdperﬁtiVa é-ekéééﬁo da Aséemﬁleia G'eral" pode funcionar
' ‘sem que este;am preenchldus pelo menos, metade dos seus lugares devendo procedel se,”

RO -Case-con{rario ¢ no prazo maximo de urn més, a0 preenchlmento das Vagas quando :

estas nao tenham 31d0 ocupadas por mernbros suplentes

2 ‘B “caso de vagamra de ‘carges, serao eleltos membl 'pzu terminar o5 mandatos

7.



respetivos.

3. Sempre que a lel ou os estatutos nao exijani matoria-qualificada, as deliberacoes dos -

orgaos sociais sdo tomadas por malona SII}J.IJICS

4, As- elelcoes sao eletuadas por escrutinio secreto e assim se procedem tambem quando

0 exijam mais de metade dos me:mbros presentes, em qua.lsquer dehberagoes.

5. Das reunides dos Orglos sociais é sempre lavrada ata, devendo quanto aos drgdos ~

s’ociiais életivos ser assinada por todos os meinbros presentss a respetiva reunifo,
bastando nas Assembleias Gerais ser assinada pelos membros da respetiva Mesa R
6. A Cooperaﬂva atraves da D]reg;ao podera compensar 08 membros dos orgaos sociais e
" outros que desemperihem fimcdes relacionadas com atividades em favor da Cooperativa e
respetivos membros, dds remuneragbes de trabalho perdidas . e das - despesas
comprovadaménte' despeﬁdidas no exercicio dos respetivos mandatos e fungSes e por

causa deles.

7. O exercicio de cargos sociais ndo obriga os seus titulares a prestacio de caugio ou

oufra garantia.

SECCAO T
ASSEMBLEIA GERAL
ARTIGO 25° -
| (DEFINICAO)
1. A Assembleia Geral'é o 6rgdo social supremo da Cooperativa e as suas deliberacdes,
tomadas nes fermos lgga_i_'_sm e _est_a‘fﬁtrélr'ios, sz?gpbrigatérias .para_ S restantes 6rghos -

sociais da Cooperativa ¢ para todos os membros desta.

2. Participam na Assembleis Geral todos 08 cooperadores ne plenc gozo dos seus
direltos. _

ARTIGO 26°

(SESSOES) -

I. A Assembleia Geral reunird em sessdes ordindrias e extraordindrias.
2.A Asgsembleia Geral ordindria reunird obrigatoﬂamente duas vezes por éno, uma até 31
~ de margo, para apreciagdo e votagdo das mafenas refer Ldas na atinea b) do artigo 30%dos
presentes estatutos, e 4 .oufra até 31 de dezembro, para aprecmcao e votagdo das matérias -
, refendas na almea ¢).40 mesmo alﬁgo o
3A Assemblﬂ‘la Gcral extraordinaria reurird quando convocada pelo Presidente da Mesa

da _Assembleia Geral, por sua _Jmolatlva, a p_edzdo da Dlre;;_ao ou do Conselho Fiscal ou a



e

requerimento de, pelo menos, cinco por cento dos membros da Cooperativa, num minimo ' 4

de trés.

~ ARTIGO 27°
(MESA DA ASSEMBLEIA GERAL)

1. A Mesa da Assembleia Geral é constituida por um Presidente, por um Vice-Presidente

e por-um Secretario.

2. Ao Presidente incumbe:

a) Convocar a assembleia geral;

b) Presidir & assembleia geral e dirigir os trabalhos;

¢) Verificar as condi¢bes de elegibilidade dos cand1datos aos Orgdos da cooperatlva

d) Conferir posse aos cooperadores eleltos para os Orghos da cooperativa.

3. Nas suas faltas ou impedimentos, o Presideﬁté é substituido pelo Vice-Presidente. .
4. Ao Secretério compete coadjuvér o Presidente na orientagio dos trabalhos ¢ elaborar

as atas das reunides.

5. Na falta de qualquer dos membros da Mesa da Assembleia Geral, competira a esta

eleger os respetivos substitutos, de entre os cooperadores presentes, os quais cessario as

suas fungBes no termo da reunido. _

6. E causa de destituicio de Presidente da Mesa da Assembleia Geral a nfio convocagio

desta nos casos em que a isso esteja obrigado.

7. E causa de destituicio de qualquer dos membros da Mesa a ndo comparenma sem

motivo justificado a, pelo menos, trés sessdes seguidas ou seis mterpoladas

ARTIGO 28°
(CONVOCATORIA)

1. A Assembleia Geral é convocada com. pelo menos. quinze dias de antecedéncia, pelo

Presidente da Mesa.

2. A convocatoria, que devera conter a ordem de trabalhos da Assemblela bem como o
dia, a hora ¢ o local da reunifo, ser_a publicada num Jornal Didrio do distrito da sede da
Cooperativa ¢ colocada na caixa do cotreio, entregue em méo aos céoperadores ou, aos
‘membros que comumquem prev1amente 0 seu oonsentzmento envmcio por - correio

eletrénico com recibo de 1611111&

3. A convocatoria sera sempre aﬁxada no local em que a Cooperatwa Tenha a sua sede. _
4 A convocatona da Assembleia Geral extraordinaria deve ser feita no prazo de quinze

dias apds o pedido ou requerimento previsio no numero trés do- artigo 26° destes

-9



Estatutos, devendo a reuntdo realizar-se no prazo méximo de trinta dias contados da data“‘.“ o
da rececdo do pedido ou requerimento'. o o '
~ ARTIGO 29°

(QUORUI\/D

LA ASSGmblCla Geral reunird & hora marcada na convocatéria se estiver presente mais. -

de metade dos cooperadores com direfto a voto ou seus representantes devidamente

credenciados.

2. Se & hora marcada para a reuniéo 640 se verificar o nimero de presencas previsto no

nimero anterior, a Assemble1a reuniré, com gualquer numezo de cooper adores, meia hora

_dep01s _ _
3. No caso de & convocatoria da Assembleia Geral ser feita em sesséo extraordinaria e a

' requerunento dos cooperadores a reunnfio sd s¢ efetuard se nela estiverem presentes pelo

menos, tres quartos dos requemntes

ARTIGO 30°
(COMPETENCIA)

E da competéneia exclusiva da Assembleia Gerai

a) Eleg_er-e destituir os membros dos Orghos sociais.

b) Apreciar e votar anuaimente o relatério de gestio ¢ as contas do exercicio, bem como

o parecer do Conselho Fiscal.

¢) Apreciar ¢ votar o orcamento e o plano de atividades para o exercicio seguinie.

d) Alterar os Estatutos e aprovar e alterar os Regulamentos Internos.

e} Aprovar a fusdo ¢ & cisao da Cooperativa.

f) Aprovar a dissolugio voluntaria da Cooperativa;

g) Aprovar a filiacio da Cooperativa em untdes, federaches e confederactes.

h) Decidir sobre a exc}usao de cooperadores e sobre a perda de mandato dos orgaos

sociais e ainda funcionar como instéincia de recurso, quer quanto 4 admissio ou recusa de

novos membros, quer em relacio as sangdes.aplicadas pela Diregho.

1) Atribuir e fixar a remuneracio dos membros dos érgﬁos sociais da Cooperativa.

j) Autorizar a assor31acao com outras pessoas colet1vas

k) Regular a forma de gestao da Coopeia‘ava no caso de dest—mﬂcao des orga@s sociais e

atéar Dahzacao de nc)Vas elelg;oes

?) Aprem are Votar aterE ds espemah'nente previstas na 161 ou nestes estatx_tos

10
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ARTIGO31° o ﬂ(é

| - (DELIBERAGOES) . |

- Sdo nuias 'todas. as deliberagGes tomadas sobre matérias que ndo constem da ordem de
trabalhos fixada na convocatdria, salvo - sé, estando presentes ou representados
&evidamen’te todos os membros da Cooperativa, no pleno éozo dos seuns- direitos,
concordarem, por unanimidade, com a respectiva inclusao ou se'_incidir sobre o direito de

acdo civil ou penal contra diretores, gerentes ¢ outros mandatérios ¢ membros do

conselho fiscal.

ARTIGO 32°
_ N (VOTACAO)
1. Cada coopcrador dispde de um voto, qualquer que seja a sua parte no capital social da
Cooperativa. ' | -
2. E ex1g1da maioria quahﬁcada de, pelo menos, dois tergos dos votos expressos na
aprovago das matérias constantes das alineas d) e}, De g) do art1go 30° destes Estatutos.
3. No caso da alfnea f) do artigo 30°, a dlssolug:ao nio terd Iugar se, pelo menos, o

niimero minimo de cooperadores ex1g1d0 para & constituicio de uma- cooperatwa de

habitacdo e -construg:ﬁo se declararem 'dlspostos a assegurar a permanéncia da

Cooperativa, qualquer que seja o mimero de votos contra.

ARTIGO 33°
(ATAS)

As atas sio claboradas pela Mesa, podendo a Assembleia Geral delegzir nela poderes para

a sua aprovacio com & redagio que the der.

ARTIGO 34°
(VOTO POR CORRESPONDENCIA)
1. E admitido o voto por con‘espondéncié, ‘sob a condigdo de o seu sentido ser
expressamente indicado em relagio ao poﬁto ou pontos da ordem de trabalhos e de a

assinatura do cooperador se encontrar reconhecida nos termos legais.

2. Para o efeito de assegurar a cohﬁdencialidade do voto por correspondencia, imposta:

 pelo Codigo Cooperatlvo con51gna-se que o mesmo tera de ser enviado por carta
reg1stada dmglda 3 sede da Cooperatwa ¢ ao cmdado do Presidente da Mesa da

: Assembleia Geral, a qual ser4 aberta no momento do apuramento de resultados

ARTIGO 35°

11
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(VOTO POR REPRESEI\TACAO)
L. E admitido o voto por representagao devendo 0 mandato ‘apenas atribufvel a2 outron
.famﬂla_r maior do mandante, constar de documento escrito ¢ dirigido ao Presidente de
Mesa da Assembleia Geral ¢ a assinatura do-_mandanté encontrar-se reconhecida -n.os '
termos legais. | |
2. Cada colopera.dor 1o poderé representar mais de trés membros da Cooperativa.
| SECCAOT |
DIRECAOC
ARTIGO 36°
(COMPOSICAQ)

1. A Direcio é-coﬁnposta pelo Presi'dente, Vice-Presidente, Tesoureiro e dois vogais. .
2. Além destes serdo eleit_os dois suplentes que serdo chamados & efetividade de fincdes,
em caso de falta oﬁ impedimento daéﬁeiés i)"or perfodo supérior a trinta dias. o
3. Ao Tesoureiro cabe 2 responsabihdade dos valores monetanos da Cooperativa. _ |
4. O Vice-Presidente subsutulra o Presidente na sua falta ou unpedzmento '.
 ARTIGO 37° |

| | ~ (COMPETENCIA)

1. A Direcéo ¢ o érgho de administracio e representacio .da Cooperativa, incumbindo-

lhe, designadamente:

a} Elaborar anualmente ¢ submeter ao parecer do Conselbo Fiscal € 4 apreciacio e
aprovagao da Assembleia Geral o relatério de gestdo e as contas do exercicio, bem como

O orcamento ¢ o plano de atividades para 0 ano seguinte.

T

) Ex cectitar o plano de atividades anual.

c.r'

¢) Atender as sohcrcacoes do Conselhe Fiscal nas matérias da competéncia deste..

d} Deliberar sobze a-admissio de novos memblos egobre a aphcag:ao de sancies plewstas

- nestes estatutos ¢ na Lei.

~e) Velar pelo respeito da -[.ei, dos Estatutos, dos Regulamentos Internos ¢ das

deliberacfes dos orgdos da Cooperativa.

- f) Contratar e gerir o pessoal necessério 4s atividades da Cooperativa.

g} Representar a Cooperatwa em Jufzo e fora dele

h) Escutu:rax o8 hvros Nnos te1mos da Lei.

1)-P1'at10ar. todes e quaisguer atos na defesa dos. interesses da Cooperativa: ¢ dos

- cooperadores ¢ ha salvaguarda dds principios cooperativos;
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J) Assinar quaisquer contratos, cheques ¢ todos os demais documentos neoessarlos a '
~ administragfio da Cooperativa; '

k) Negociar e contratar nos termos legais qualquer empréstimo ou financiamento com f '

estabelecimentos de crédito, departamentos do Estado ou particulares.

1) Aceitar doagbes ou legados.

m) Dar posse das casas aos membros da Cooperativa.

n) Adquirir ou por qualquer txtulo alienar, onerar o arrendar bens imdveis da

Cooperativa
2. A Direcéo pode delegar poderes de representag:ao ¢ administragao para a pratlca de

certos atos ou de certas categorias de atos em qualquer dos seus membros Ou nOUtros

mandatanos.

 ARTIGO 38°
(REUNIOES DA DIRECAO)
1. As reunic”)es.ordinérias da Dircg:éb teréo, pelo m‘c_nds, periodicidade mensal.
2. A Dire.g:&o reunira extraordinariamente sempre que o Presidente é convoque, por sua

iniciativa ou a pedido da maioria dos membros efetivos.

3. A Diregao s6 poderd tomar deliberagGes com a. presenca de mais de metade dos seus

membros efetivos.

4. Os membros suplentes poderfio assistir e participar nas reunides da Direglo, sem

direito de voto. _

ARTIGO 39°
(FORMA DE OBRIGAR A COOPERATIVA)
A Codperatiira fica obrigada com as assinaturas conjuntas de trés membros da Direcéo,
sendo uma delas a do Presidente e outra a do Tesoureiro, ou, nas féltas ou impedimento

* destes, de quem os substituir, salvo quanto aos atos de mero expediente, em que bastara a

assinatura de um membro da Diregdo.
' | SECCAO IV
CONSELHO FISCAL

 ARTIGO40°

(COMPOSICAO)

" O Conselho Fiscal é composto pelo Presidente e dois Vogais; sendo substituidos por
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suplentes em ntimero de dois.
ARTIGO 41°
(COMPETENCIA)
O Conselho Flsoal ¢o orgao de controle e fiscalizaco da Cooperativa;, mcumbmdo lhe,

chIgnadamente

a) Verificar o cumpzimento da Le1, dos Estatutos ¢ dos Regulamentos.

b') Verificar o cuﬁlpfimento das délib'erag:(”)es da Assembleia Geral.

¢) Examinar, sempre que Julgue conveniente, a escrita ¢ toda a documentag:ao da

Cooperativa,

d) Veriﬁcar, quando o entenda como necessério, o seldo de caixa e a existéncia de titulos

e valores de qualquer espécie, o que fard constar das respetivas atas.

e) Emitir relatério sobre a accfio fiscalizadora exercida durante o ano e emitir parecer

éobre o relatério de gestdo e as contas do exercicio e o 6r¢aﬁ16nto e o plano de atividades
.para 0 ano seguinte. | ' |

fy Emitir pare_oer sobre assuntos qﬁe lhe sejam expostos tos pela Diregdo, bem como os
que entenda convenientes para a boa prossecucio dos objetivos da Cooperativa; |
g) Requerer a convocagio extraordindria da Assembleia Geral, nos termos do numero irés

do artigo 26°, destes Estatutos.

h) Convocar a Assembleia Geral, quando o presidente da respefiva mesa o nfo faca,

estando Iega}mente obngado a fazé-io.
_ ARTIGO 42°:____ _
(RET :

i. O Consetho Fiscal reunisa. ordmazamente pelo mienos, uma vez por trimestre, quando

Lk

R PT'GS].dﬁl’ltC 0 convocar.

2. Os membros do Conselho Fiscal podem assistir, por direito pzopno as reunides da

Dir ecdo, sem direito a voto:

3. Os membros suplentes do Consetho Fiscal podem assistir e participar nas reunides do

~ mesmo, sem direito a voto.

4.0 Consetho Fiscal reunird extraordinariamente sempre que o rreszdente o convoque ou

a pedldo da malona dos seus membros efetivos.

3. O Conselho p1sca s¢ podera tomar de‘zberacees com a presenca dF- mais de metade‘

dos seus memblos efetzvos

CAPITULO V
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DA HABITACAO COOPERATIVA S /Q

ARTIGO 43°
(REGI.ME DA PROPRIEDADE DOS FOGOS)
1. A Cooperativa podera adotar qualquer um dos -reglmes de propriedade previstos na

leg1sla(;a0 aplicavel, cabendo a Diregfo definir em concreto quaI 0 reglme adotado para

cada uma das urbanizacdes.

2. A" Cooperativa ters, nos termos legalmente previstos, direito' de preferéncia na
alienacio pelos cooperadores dos iméveis a ela’ adquiridos e para cuja consirugo ou

" aquisicio tenha havido apoios financeiros do Estado.

3. A Cooperativa tera igualmente direito de preferéncia na alienacio pelos cooperadores
‘dos im6veis a ela adquiridos e para cuja construgio ou aquisi¢fo ndo tenha havido apoios
financeiros do Estado, mantendo-se esse direito por um periodo de cinco-anos apos a

realizaco da escritura de compra e venda.

4. Bm ambos os casos, a preferéncia da Cooperatlva sera exerc:1da com base no valor

encontrado pela formula legaln_lente prevista para a preferéncia referida no n® 2 deste

artigo.

ARTIGO 44°
(ATRIBUICAC DOS FOGOS)

Os critérios para a atribuicio dos fogos serdo estabelecidos pela Direcfio para cada uma

~das urbanizéc;ées. -
- | ARTIGO 45°
_ - - {CUSTO DOS FOGOS) _
Na primeira atribuicéo, as habitacc”)es. sdo cedidas aos membros pelo valor correspondente
a0 seu custo total, o qual corresponde a soma das seguintes parcelas: |

'a) Custo do terreno e infraestruturas;

b) Custo dos estudos, projetos ¢ demais servicos referentes 3 urbamzag:ao

c) Custo da construgéo e dos eqmpamentos complementares quando mtegrados nas

- edificacSes ¢ urbanizaces;.

) Encargos administr ativos com 4 execucdo da obla

- e) Encargos ﬁ‘lancelros com a execucao da obra;
) Montante das licencas e taxas até 4 entr ega do fogo em condlg:oes de ser habltado

':’g) Fundo para construg:ao ﬁxado no n° 2 do art® 12° destes Estatutos
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CAPITULO VI |
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

~ ARTIGO 46°
(DISSOLUGAQ) | |
'Em matéria de dissolugdo, liquidacdo e partilha ohservar-se-50 as disposi gf;es do Cédigo
Cooperativo, ) ' PP : )
ARTIGO 47°
 (OMISSOES)

Em tudo quanito estes estatutos sejam omissos, aplicar-se-50 as disposighes do Codigo

Cooperativo e demais legislacio aphcavel e, na falta Ou. OImissAo0 destes ‘08 regulamentos

Internos ¢ as dehberacoes da Assemblela Geral.
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